CAMPUS DES METIERS

SAINTE CROIX - SAINT EUVERTE
ORLEANS

PROCESS

INDUSTRIELS

| ALTERNANCE

DUREE

2 ans - 1350 heures
1an - 675 heures

CERTIFICATION
Niveau 4 - Bac
Baccalauréat
professionnel délivré
par 'Education
Nationale

QUALITES REQUISES
Aisance dans les
activités pratiques,
travail en équipe,
polyvalence, go0t du
challenge

SUIVEZ-NOUS !

S

©

Premiére et terminale ou

terminale seulement

o

PRE-REQUIS
Premiére MSPC,
Maintenance des

matériels, Pilotage de
ligne de production,
Passerelle Premiére

MELEC

STATISTIQUE

Formation ouverte en
septembre 2024

BAC Pro

Maintenance des

Echéance code
RNCP 35698 au
31.08.26

Systemes de Production
Connectés (MSPC)

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Former des professionnels capables de :

Limiter le taux de panne ou d'indisponibilité des
systémes (quel que soit le type d'anomalie :
mécanique, électrique, pneumatique,
hydraulique, ...) en utilisant tous les moyens
technologiques, humains et savoirs
connaissances a disposition

Etre le garant de leur disponibilité et de
I'amélioration des systémes de production ou
de service, pour assurer les fonctions prévues
(cadences, disponibilités, tout au long de leur
cycle de vie (depuis I'installation jusqu’au
démantelement)

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

4

4

W

Modalités pédagogiques : EN MIXITE DE PUBLIC
Séance en groupe entier ou en demi-groupe ;

en présentiel et/ou distanciel

Modalités d’évaluations :

Devoirs surveillés hebdomadaires, Examens Blancs
Contréle en Cours de Formation, oraux d'examens,
épreuves ponctuelles finales permettant la
validation du dipléme.

Coit de la formation :

Prise en charge du cout de la formation par
I'OPCO de I'entreprise d'accueil de I'alternant.
Pas de frais d'inscription ni de frais de scolarité
pour I'alternant



COMPETENCES DEVELOPPEES

* Préparer une intervention de maintenance : * Assurer la maintenance corrective d'un systéme :
analyser I'organisation fonctionnelle, structurelle et diagnostiquer les pannes ; dépanner, réparer un
temporelle d'un systéme ; identifier et caractériser composant ; communiquer, rendre compte de son

la chaine d'énergie et la chaine d'information ; intervention ; conseiller I'exploitant du systeme
préparer son intervention de maintenance ;
participer a I'arrét, & la remise en service du * Participer a un projet d’amélioration continue :

systeme dans le respect des procédures ; respecter  participer a des fravaux de maintenance
les regles environnementales ; identifier et maitriser améliorative sur un systeme et son environnement ;

les risques pour les biens et les personnes participer & des modifications sur un systeme et
son environnement ; participer a des fravaux de
* Assurer la maintenance préventive d'un modernisation sur un systéme et son environnement

systéme : exécuter des opérations de surveillance
et d'inspection ; rédliser des opérations de
maintenance préventive

Préparation d’'une intervention de maintenance, Maintenance préventive et corrective d’'un
systéme Pluri technologique, Participation & un projet d’amélioration continue sur un systeme

pluri technologique et son environnement, Economie-gestion, Prévention, santé, environnement,
Mathématiques, Physique Chimie, Langue vivante, Francais, Histoire Géographie et Enseignement
Moral et Civique, Arts appliqués et cultures artistiques, Education physique et sportive

Passerelle, équivalence et bénéfice d'unité de formation ou de blocs de compétences :

nous contacter pour étude précise du dossier
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ACTIVITES

MODALITES
D'INSCRIPTION

Réponse sous 2 mois a I'issue du processus
complet de recrutement

METIERS VISES

Technicien de maintenance industrielle ; Technicien en :
automatismes ; Responsable du service apres-vente :  ETAPE1
i Je compléte et transmets mon
i dossier de candidature au
e i CFA. Dossier de candidature a
POURSUITE D’ETUDES POSSIBLE télécharger sur scse.fr/inscriptions
Intégrer un BTS :

* Technico-commercial :  ETAPE2
e CRSA (Conception Réalisation Systeme Automatique) :  Le coordinateur de la formation me
*Maintenance des Systémes... :  propose un RDV pour un entretien

de motivation

ETAPE 3
Ma candidature est acceptée (sous

NOTRE PROJET : OSEZ L'EXCELLENCE

™ Accompagnement personnalisé ‘ : résgrve d’obtention du dipléme requis) :
™ Plateaux techniques bien équipés adaptés 8 Ch :j f@gﬁrﬂf'%‘Zg%:fgﬂe?gﬁge"ers
™ Aide a larecherche d’entreprise d’accuell i d'E Nig
. , . . , - ; mploi
™ Remise d'un guide pratique de I' Apprentissage o je propose ma candidature aux
™ Formation accessible aux personnes en situation de entreprises
handicap
ETAPE 4

Le CFA prend contact avec mon
entreprise et élabore le contrat
d’apprentissage

¢ Calendrier des candidatures de janvier
I i aao0t pourla rentrée de septembre

Centre de Formation Continue 28 rue de |'Etelon lebes

et par Apprentissage 45000 ORLEANS / LYC,EE DES
Sainte Croix - Saint Euverte 02.38.52.27.09 METIERS
www.scse.fr cfa@scse.fr <024 _ 901

Mise a jour : mai 2025



